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EN AMERICA LATINA:

Las mujeres
destinan entre el Las mujeres de
15 afnos y mas

] : ! O/ dedican entre
O y 4 3
horas semanales al
y el o trabajo doméstico

y de cuidados
Nno remunerado,

cCepaitZily

de su tiempo al trabajo
Nno remunerado,

frente al mientras que los
hombres de la misma

O O edad destinan entre
07 .97 7 20

horas*

Sin embargo, el valor del trabajo de
cuidado no remunerado se estima entre el

19,9% .27,6%

del PIB regional, una cifra que revela su peso econdmico pero
también su invisibilidad en las cuentas nacionales*.
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Venimos liderando
una plataforma
regionadl de
INnnovacion e
iIncidenciaq, que
vincula experiencias
locales con agendas
nacionalesy
COMPromisos
iInternacionales, hacia
sistemas de cuidado
MaAs justos,
sostenibles y con
enfoque de género.




EJES TEMATICOS DEL FONDO DE

INVESTIGACION-ACCION COLABORATIVA

Autonomia y
bienestar de
cuidadoras a
través de entornos
territoriales de
cuidado

Formalizacion del
trabajo de cuidados y
derechos laborales
para cuidadoras
comunitarias

b e
gy Cuidado hacia
% personas mayores

vulnerables: género,

"‘ profesionalizacion y

"‘-(‘ %’ corresponsabilidad.
)

Cuidado Incorporacion

Comunitario y [l R
fortalecimiento [SielelleeSTel
del tejido cuidado

organizativo SNSRI

Nnacional de
culdados

Asistencia a
[personas con
discapacidad
severa:

Cuidado no remunerado
de personas con
discapacidad severa:

bienestar de cuidadoras Innovacion
des d cooperativa y
y redes de apoyo mejora de

condiciones

- 24 Cuidado infantil
Corresponsabilidad y como inversion

Comunitario y — - social: infanciag,
pertenencia territorial Redistribucion autonomia de
en centros de cuidado || del cuidadoy mujeres y

comunitario fortalecimiento calidod de
de capacidades empleo

locales con
enfoque de

Fondo 2

género



¢QUE VENIMOS
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No existe un modelo Unico de
cuidado, pero si principios
compartidos que orientan la

construccion de sistemas mas
justos y sostenibles.

La importancia de La importancia del

contar con
diversidad de
mModelos y con

reconocimiento y
trabajo con
INnnovaciones

pertinencia territorial. feministas.

La centralidad
del cuidado
comunitario.

La relevancia de
crear alianzas
Mmultiactor.

La importancia de
la sostenibilidad y
replicabilidad de
los cambios.
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DESCARGA

Hacia sistemas integrales

de cuidado para la equidad
de género en Ameérica Latina:
evidencia y aprendizajes
desde el Fondo de
Investigdcién—Accién
colaborativa
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